
法人名 業種

▼募集要項

雇用期間

休日・休暇

加入保険

退職金制度

▼会社概要

設立年月日 従業員数 認可取得日

▼応募・選考

応募資格

幼保連携型認定こども園

時給1,070円～1,200円。経験に応じて設定します。

賞与：□あり（年〇回）　☑なし※年度末一時金を支給する年もあります。

勤務時間に応じて、法定通り社会保険に加入

なし(常勤職員の勤務時間の3/4以上の契約の場合は加入)

就業場所

就業時間

給与

賞与

福利厚生

求人票(パート)

令和６年度・７年度

～2025年3月31日。契約は基本的に毎年更新します。

賃金形態：□月給　☑時給　□日給　□年棒　□その他／昇給：□あり　□なし

パートタイマー※勤務時間応談

幼保連携型認定こども園みどりヶ丘幼児園、又はみどりヶ丘幼児園かまえ分園のパート保育教諭の

募集です。本園は０歳～５歳の１０５名定員、分園は０～２歳の３０人定員の園です。

本園又は分園の保育教諭。補助業務のため、書類作成や設定保育等の業務はなく、常勤の担任保育

教諭の補助業務をして頂きます。ブランク等ある方や、経験の無い方の応募も可です。

保育士資格必須。幼稚園教諭免許もあれば尚良。

本園、分園どちらも募集していますので、どちらの応募でも可です。

土日祝は休み(土曜日出勤可能な方は優遇します)。週2日からの勤務OKです。勤務日数は応談。

社会福祉法人陽心福祉会

保育教諭

事業内容

募集職種 雇用形態

仕事内容

電話で随時受付

問合せ先 079-293-7609 ★園長尾﨑までお願いします★

選考方法

7:00～19:00の間で6時間程度。勤務時間は応談。9時～15時等でも可。相談下さい。

8時間のフルタイムパートの方も歓迎します。時間外労働：なし

事業所

応募方法

昭和39年4月1日 44名 平成29年4月1日

・幼保連携型認定こども園みどりヶ丘幼児園　姫路市八代緑ヶ丘町６－２６

・みどりヶ丘幼児園かまえ分園　姫路市飾磨区構３丁目６３番地

面接のみ

諸手当：通勤手当。月120時間を超える契約の方は姫路市処遇改善手当の支給有(15,000円～/月)

その他

特記事項

それぞれの事情に応じて、勤務時間等は設定させて頂きます。子育て中の方等もぜひご応募下さ

い。


